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Obiettivi  Fornire informazioni relative al processo di riconoscimento dell'unità funzionale.

 Chiarimento delle questioni aperte relative al processo di riconoscimento dell'unità 
funzionale.

Demarcazione  Nessun forum per questioni di contenuto/interpretazioni delle appendici del contratto 
collettivo di lavoro.

Informazioni su  Inviate le vostre domande tramite la funzione di chat.

 La presentazione sarà poi pubblicata sul sito web. 

 Nessuna registrazione dell'Infolunch.

Modalità Infolunch

Suggerimento  Domande sull'accordo di struttura tariffaria e sui suoi allegati direttamente agli 
azionisti.
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Di seguito viene illustrato il processo di riconoscimento dell'unità funzionale.

Per ulteriori informazioni sul riconoscimento dell'unità funzionale, consultare l'Infolunch dell'8 
luglio 2025:

Sito web OTMA  Comunicazione  Incontri informativi Infolunch 5: Riconoscimiento
dell'unità funzionale

Ulteriori informazioni sono disponibili sul nostro sito web:

Sito web OTMA  Sistema tariffario globale  Riconoscimento dell'unità funzionale

Riconoscimento dell'unità funzionale: ulteriori informazioni
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Le unità funzionali possono essere riconosciute a partire dal 15 ottobre 2025 sul 
seguente sito web:

https://www.zsrnext.ch/

Si tratta quindi dello stesso sito web utilizzato per la richiesta dei diritti acquisiti.

Nota: a differenza dei diritti acquisiti, le unità funzionali possono essere richieste in 
qualsiasi momento (non vi è quindi alcun termine di iscrizione!).

Unica condizione: chi desidera ottenere il rimborso a partire dalla data di riferimento 
deve averne fatto richiesta e aver ottenuto l'approvazione in precedenza.

Dove avviene il riconoscimento dell'unità funzionale?
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Processo di riconoscimento dell'unità funzionale
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• Per registrarsi alle unità funzionali è necessario creare un account su zsrnext.ch e disporre di un 
numero ZSR.

• Prestazioni ambulatoriali non mediche in psichiatria

• Richiesta possibile da parte di organizzazioni mediche e ospedali.

• Gestione delle cure croniche

• La richiesta può essere presentata da organizzazioni di medici e da medici (persone fisiche).

• Nota: i coordinatori di studi medici (MPK) non devono richiedere l'iscrizione all'unità 
funzionale. Ciò viene fatto dal datore di lavoro.
Gli MPK devono tuttavia confermare il rapporto di lavoro in una fase successiva, per cui è 
necessario un proprio account zsrnext.

Procedura di registrazione presso SASIS - Requisiti
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Dimostrazione dal vivo zsrnext.ch – Prestazioni 
ambulatoriali non mediche in psichiatria
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• La richiesta può essere effettuata nella sezione “Settori” richiedendo un nuovo riconoscimento 
dell'unità funzionale.

zsrnext.ch - Prestazioni ambulatoriali non mediche in 
psichiatria
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• La data di inizio più vicina possibile per l'unità 
funzionale è il 01.01.2026.

• La conferma delle autorità pubbliche è 
disponibile presso la Direzione della sanità del 
rispettivo Cantone.

• Dopo il salvataggio, la domanda viene 
esaminata dai collaboratori SASIS.

zsrnext.ch - Prestazioni ambulatoriali non mediche in 
psichiatria
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• Dopo aver superato il controllo, l'unità 
funzionale viene visualizzata nella scheda 
Unità funzionali.

zsrnext.ch - Prestazioni ambulatoriali non mediche in 
psichiatria



Dimostrazione dal vivo zsrnext.ch – Gestione delle cure croniche
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• La richiesta può essere effettuata nella sezione “unità funzionale” aggiungendo un nuovo 
rapporto di lavoro.

zsrnext.ch punto di vista del datore di lavoro – Chronic Care 
Management
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• Se il dipendente possiede già un account 
zsrnext, non è necessario indicare l'indirizzo 
e-mail. Dopo aver inserito il GLN del 
dipendente, l'indirizzo e-mail verrà inserito 
automaticamente.

• La data di inizio più vicina possibile per l'unità 
funzionale è il 01.01.2026.

• Dopo l'invio, la richiesta verrà esaminata dai 
collaboratori SASIS. Successivamente, il 
dipendente dovrà confermare il rapporto di 
lavoro su zsrnext.ch. Vedi slide successiva.

zsrnext.ch punto di vista del datore di lavoro – Chronic Care 
Management



zsrnext.ch punto di vista dei dipendenti – Chronic Care 
Management
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• Dopo aver cliccato sul pulsante giallo «Conferma rapporto di lavoro con …», si apre una finestra in 
cui è necessario confermare o integrare il rapporto di lavoro e le qualifiche.
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• Dopo la conferma del rapporto di lavoro da 
parte del dipendente, i collaboratori SASIS 
procedono a una nuova verifica.

• Se il rapporto di lavoro è stato approvato, 
l'unità funzionale viene visualizzata nel 
riquadro.

• I settori approvati dipendono dalle qualifiche 
dei MPK assunti.

zsrnext.ch punto di vista del datore di lavoro – Chronic Care 
Management



Domande?



info@oaat-otma.ch
www.oaat-otma.ch
info@oaat-otma.ch
www.oaat-otma.ch


